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Teruletek értékelése

1. Pedagégiai folyamatok -
A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megvalésulasa. Megfelel6

A stratégiai tervek megvaldsulasanak el8segitése a tanévekre bontott éves tervek
alkalmazasaval.

Kiemelkedd

Az éves tervek és a beszamoldk 6sszhangjanak megvaldsulasa. Kiemelkedd
A pedagégiai fglyamatok kovethet6k a pedagdgusok és az intézmény Kiemelkeds
dokumentumaiban.

Az intézményi célok elérését tamogato ellenérzési rendszer miikodtetése. Megfelel6
Az intézményi 6nértékelés jogszabalynak megfelel6 miikodtetése. Kiemelked6
Az intézményi célok megvaldsulasat, a pedagdgusokat motivald, az Kiemelkeds

eredményességet tamogato teljesitményértékelési rendszer mikodése.

A pedagdgiai program alapelveivel és kdvetelményeivel 6sszhangban allé mérési,
ellendrzési és értékelési rendszer mikddtetése.

Kiemelkedd

Az ellen6rzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa. Megfelel6
Kiemelkedd tevékenységek A

Az iskola kuldetése "segiteni a tanuldkat hatranyaik lekiizdésében, tehetségik
kibontakoztatasaban" /P.P./. Legf6bb céljuk az érdekl6dé és fogékony ndvendékek fejlesztése,
értékek atadasa (egyetemes kultdra, eurdpai mlveltség, nemzeti/népi hagyomanyok), az
értékmegdrzés formainak kialakitdsa. A Pedagégiai Program tartalmazza az intézményi célokat,
melyek 8sszhangban vannak az alapfoku mUivészetoktatas aktualis oktataspolitikai céljaival. Az
intézmény a P.P.-ben megjeldlt célokra épitve tervezi az éves programokat, pedagogiai
feladatokat. A munkatervben megjelennek a megfogalmazott célok elérésének gyakorlati
tevékenységei. A pedagogiai munka személyre szabott egyéni és csoportos tervezetek alapjan
valosul meg, ami biztositja a differencialt fejlesztést. A tehetséges vagy felzarkéztatast igényl6
tanuldk specidlis tamogatast kapnak.

»

Fejleszthetd tevékenységek

A stratégiai és operativ tervezés megfelel8, azonban a dokumentumok rendszeres fellilvizsgalata
szlikséges. Oralatogatasok, hospitalasok megszervezése, megvalésitasa be kellene épiiljon az
értékelési folyamatba.

AN o Zl ot f L Nlm_m_ L _C_ Vi



Z. DLEITICIYISEE- €5 KUZOUSSEZIEJIESZLES -

A pedagégiai programban meghatarozottaknak megfelel§ személyiségfejlesztési
feladatok megvalosulasa.

Kiemelkedd

A tanuldk személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon

Kiemelked&
kévethet8ségének megvaldsulasa.
A tanulék szocidlis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikodtetése. Kiemelked6
Az 6nallé tanulast tdmogatod gyakorlat megvaldsitasa és nyomon kovethetdsége. Kiemelked6
A pedagégiai programmal 6sszhangban allé egészséges és kornyezettudatos Megfelels

életmodra nevelés tdmogatasa.

A pedagdgiai programban megfogalmazott kozdsségfejlesztési feladatokkal
0sszhangban 1évé tanuloi egylttmikodés tdmogatasa.

Kiemelkedd

A tobb szinten és eredményesen szervez8d8 kdzosségépitd programok
megvaldsulasa.

Kiemelkedd

»

Kiemelkedd tevékenységek

Az iskola kdzOsségépitd tevékenysége rendkivil sokszind, tobb rétegben zajlé. Az 6sszetartd
nevel8testllet szamos kdzos projekt megvaldsitasban vesz részt, Ujakat kezdeményez (pl.
Dunazug Ifjusagi Fuvdszenekar, nyari zenei tabor). A kdzségben tobb zenei egylttes is mikodik
(Dunabogdanyi Német Nemzetiségi FUvoszenekar, Dunabogdanyi Szimfonikus zenekar, Szaxofon
kvartett, Dunazug Ifjusagi FUvOszenekar), melynek tagjai jelenlegi és volt zeneiskolas névendékek,
tanarok. A svab hagyomanyok apolasa nagyon fontos a telepiilésen élék és az Onkormanyzat
szamara, az iskola torekszik biztositani ezen egyuttesek utanpoétlasanak képzését. A
kozosségépitésbe a szulbket is aktivan bevonjak, akik szivesen vesznek részt a programok
szervezésében, lebonyolitasaban.Tamogaté szervezeti és tanulasi kultdra jellemzd. Az
esélyegyenl8ség biztositott: az SNI-s tanulok megktlonboztetett figyelmet kapnak a teljes
tantestUlettél emberi és szakmai részrél egyarant. A tehetségfejlesztés emelt éraszamban valosul
meg.

Fejleszthet§ tevékenységek

»

Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés megjelenitése a munkatervekben,
beépitése a mindennapos pedagogiai gyakorlatba.

3. Az intézményben foly6 pedagégiai munkaval 6sszefiiggd eredmények -
Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése. Megfelel6

A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainak megfelel6 eredmények

o Megfeleld
teljesulése.

A belsd és kiulsé mérési eredmények intézményi szintl k6zos elemzése, a szakmai

° e ) Fejleszthet6
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.

Kidolgozott és gyakorlatban mikodé a tanuldk tanulasi Gtjanak kovetése. Megfelel6
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A stratégiai dokumentumokban megfogalmazott nevelési célok a gyakorlati megvalésulasban jél
tukroz6dnek (eredmények, beszamolok), teljesitésiket folyamatosan vizsgaljak. A nevelési
célokkal és azok teljesitésével a szul8k igen elégedettek. A szaktanarok megfelel8 felkészultséggel,
az egyéni képességek figyelembe vételével, nyugodt égkdr megteremtésével, plusz idé és energia
raforditassal jarulnak hozza az eredmények megsziletéséhez. Szamos versenyen/fesztivalon
szerepelnek sikeresen a tanulok.

Az eredmények eléréséhez valamennyi pedagogus hozzajarul, a tanitas mellett aktiv résztvevéi az
iskolai életnek. Az intézményegység-vezetd és a pedagogusok napi kapcsolatban allnak,
megosztjak egymassal tapasztalataikat, illetve a tanulas eredményességérél sz616 informacidkat.
A beszamolbkban szerepelnek az eredmények. A nagyobb nyilvanossagot a honlapon, facebook
oldalon keresztil tajékoztatjak.

Fejleszthetd tevékenységek

»

Az intézmény figyelemmel kiséri a tanuldk tovabbi Utjat, azonban ennek a folyamatnak a
dokumentalasa jelenleg nem kidolgozott.

A mérési eredmények megfelel6bb nyilvantartasa a zeneiskolai részben is kivanatos lenne. Ennek
alapjan lehetne intézményi szintl kdzos elemzést végezni, amelybdl aztan egyértelmibben
levonhaték lennének a tanulsagok.

4. Bels6 kapcsolatok, egyuttm(kodés, kommunikacié

A pedagdgusok tobbszintl egytttm(ikddésének és szakmai munkajuk intézményi

) ) e o Kiemelked§
célokkal 6sszhangban térténé megvaldsulasa.
Rendszeres, magas szinvonalu belsé tudasmegosztas. Megfelel6

Folyamatos és hatékony, tobb csatornan mikédé kommunikacids rendszer

AN Kiemelked&
mikodése.

»

Kiemelkedd tevékenységek

Az iskola kdzOssége szorosan egyuttm(kodik, munkatervet figyelembe véve valositjadk meg az
intézményi célokat. Az éves munkatervhez igazodva szervezik a versenyeket, k6zds programokat,
a szUl6kkel valo kapcsolattartas rendjét. Az iskola munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz
szukséges ismeretekhez és informacidkhoz valé hozzaférés, vagyis az informacidaramlas és a
kommunikacié rendszeres, szervezett és hatékony. A nevel6testlilet tajékozott az intézmény
stratégiai céljaival kapcsolatban.

Fejleszthet§ tevékenységek

»

Belsé szakmai képzések/kurzusok szervezése.

5. Az intézmény kuls8 kapcsolatai

A pedagégiai program céljainak megvaldsitasat tdmogatoé partneri kapcsolatok

kialakitasa. Kiemelkedo
A partnerekkel val6 egyuttm(ikodés szabalyozott. Kiemelked6
A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott. Megfelel6
Az intézmény kozéletben valo részvétele nyomon kovethetd. Megfelelé
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Az intézmény j6 kapcsolatot dpol minden érintett partnerrel (Fenntartd, Onkormanyzatok,
Egyhazak, a kdrnyék altalanos- és alapfoku mivészeti iskolai, stb...). A Dunabogdanyi Mdvel8dési
Ha&z helyet biztosit a zeneiskola programjaihoz, az Ovodaban hangszerbemutatékat tartanak, a
Visegradi Szocialis Otthon minden évben kéri az iskola k6zrem(ikodését (id6sek napja, Karacsony,
Husvét, stb...). A Német Nemzetiségi Onkormanyzat, illetve a Dunabogdanyi Németekért
Alapitvany (akik a hangszerek javitasat is tdmogatjak) rendezvényein is részt vesznek a tanulok. A
Kertbarat Kor terménykiallitadsan, valamint Leanyfalun a Faluhaz kiallitdsmegnyitdin is
rendszeresen szerepelnek a névendékek. Az intézmény fontosnak tartja a kilsd partnerekre
vonatkozo kapcsolati rendszerét. A partnerek az 8ket érintd kérdésekben betekintést kapnak az
intézmény életébe, a rajuk tartozé vagy érdeklédésikre szamot tarté eredményekbe.

Fejleszthet§ tevékenységek

»

A kuls8 partnerek véleményezési lehetéségének nagyobb teret kellene biztostani, a megfeleld
visszacsatolas és tovabbfejlesztés miatt.

Felmerdlt igény a szUl6k részérdl: hogy a tehetséges gyermekek két hangszeren is tanulhassanak,
valamint Uj tanszakok bevezetése (gitar, cselld, harmonika, népzene).

6. A pedagbgiai mikodés feltételei -
Az intézmény képzési strukturajanak, pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld Megfeleld
infrastruktura biztositasa.

A kllonleges banasmaodot igényl6 tanulok nevelésének, oktatdsanak megfelel Megfeleld
targyi kdrnyezet kialakitasa.

Rendszeres a digitélis eszkdzhasznalat. Megfelel6
Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagdgiai értékeinek, céljainak megfelels Megfeleld
humanerdéforras-sziikséglet biztositasa.

Magas szint( és hatékony szervezeti kultira megléte jellemzé. Megfelel6
Az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd tevékenysége megvaldsul. Kiemelked6
Szabalyozott felel6sség- és hataskdrmegosztas. Megfeleld
A munkatarsak dontésel6készitésbe vald bevonasa. Kiemelked6
Innovéaciora nyitott szervezeti kultira mikodése. Megfelel6
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Az intézmény egyik alapértéke a hagyomanyok apolasa, melyre Pedagédgiai programjaval
0sszhangban kiemelt figyelmet fordit. A stratégiai dokumentumokban megtaldlhat6ak az iskola
hagyomanyos rendezvényei (pl. Zene vilagnapja, Hangszerbemutatd az 6vodaban a Koltészet
napjan, Karacsonyi misor, Ujévi koncert, Tanari hangverseny, Tanévzaré tinnepség), melyeknek a
muvészeti iskola tanuldi dllandé résztvevdi. A zeneiskola évente tébb 6nallé mlsort rendez, és
bekapcsolddik az altalanos iskola, valamint a kdzség kiilonb6z6 rendezvényeibe. A tanari kar
egyuttmikodé kozdsséget alkot, segitik egymast a felmertld problémak megoldasaban, a
pedagobgiai feladatok szervezésben és végrehajtasaban. Ismerik a digitalis eszk6zokben rejl
lehet&ségeket (pl. kiséret felvétele, az Uj darabok bemutatadsa/szemléltetése, kapcsolattartas,
adminisztracio). Magas szintl a szervezeti kultura. A vezetés tamogatja a pedagogusoktél érkezé
kezdeményezéseket. A kollégakat bevonjak a dontések el6készitésébe.

Fejleszthetd tevékenységek

»

A 2007/2008-as tanévtél a Dunabogdanyi Zeneiskola telephelyileg 6sszevonasra kerUlt az
altalanos iskolaval, és egyben megsz(int az 6nallésaga. Az egyéni és csoportos éraknak 90%-ban
az altalanos iskola tantermei adnak helyet, melyek nem zeneoktatasra hivatottak (6ridsi az
athallas, méretiikbdl és a hangszigetelés hianyabdl adéddan visszhangosak). Tovabb neheziti a
zeneoktatast, hogy délutanonként is foglalkozasok vannak, igy a pedagdgus teremrél teremre
vandorolva tartja a zenedrakat (kivétel a zongora kilonterem, illetve az Utd tanszak altal tanérai
célra hasznalt prébaterem a Mlvel8dési Hazban). Legidealisabb a régi épuletbe vald
visszakoéltozés lenne.

A Leanyfalun mikodé telephelyen még rosszabb a helyzet (révid nyitvatartasi id6, méltatlan
koralmények).

Innovaciéra nyitott a vezetés, de a kollégaknak csak egy részét tudjak bevonni. A hangszerpark
fejlesztésre szorul, f6leg rézfuvés és Utd tanszakon.

7. Az intézménytipusra vonatkoz6 nevelési, nevelési-oktatasi irdanyelvben meghatarozottak

A Kormany és a kdznevelésért felel8s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé

. , , . i . Fejleszthet6
dokumentumban meghatarozott célok és a pedagdgiai program dsszhangja.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagogiai programban szerepld

. f e s Megfeleld
kiemelt stratégiai célok megvalositasa.

Kiemelkedd tevékenységek

»

A tervezési dokumentumok hiven tukrozik a kiemelt stratégiai célokat, melyek megvalositasaban
a nevelGtestilet minden tagja részt vesz.

A tanév folyamatainak tervezése dokumentalt, a munkatervek tartalmazzak a konkrét feladatokat.
Az év végi beszamoldk tanszakonként kerllnek kidolgozasra. Az iskolaban kulonds figyelmet kap
az egyéni tanmenet kialakitasa, a személyre szabott oktatas. A tanitasi médszerek
alkalmazasaban a tantervi kdvetelményeket, a pedagogiai programban megfogalmazott célokat, a
helyi adottsagokat, a versenyek/kdzépiskolai felvételik kdvetelményeit veszik figyelembe. A
pedagogusok eleget tesznek a jogszabalyban meghatarozott tovabbképzési kdtelezettségliiknek.

Fejleszthetd tevékenységek

»

A stratégiai dokumentumok fellilvizsgalata és a valtozasok miatti atdolgozasa minden relevans
esetben id8ben torténjék.

Tovabbképzési Program és Beiskolazasi terv elkészitése dnalléan az AMI-ra vonatkozoan.






